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Ogtoszenie o konkursie do objecia funkcji Prezesa
Zarzadu (k/m) Zaktadu Wodociagow, Kanalizacji i
Oczyszczalnia Sciekéw ,,Wod-Kan” sp. z 0.0. w
Mlawie

Ogtoszenie o konkursie do objecia funkcji Prezesa Zarzadu (k/m) Zaktadu Wodociggow,
Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw ,,Wod-Kan” sp. z 0.0. w Mtawie

Rada Nadzorcza Zaktadu Wodociggdéw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw ,Wod-Kan” sp.
z 0.0. w Mtawie ogtasza konkurs do objecia funkcji Prezesa Zarzadu Spoétki (k/m).

1. Przedmiotem postepowania konkursowego jest wybér osoby do objecia funkcji
Prezesa Zarzadu sp6tki komunalnej, w ktérej catos¢ udziatéw posiada Miasto Mtawa,
dziatajacej pod firma Zaktad Wodociggéw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw ,Wod-Kan”
Sp. z 0.0. w Mtawie.

2. Przewidywana forma umowy: umowa o swiadczenie ustug zarzadzania na czas
petnienia funkcji Prezesa Zarzadu.

3. Osoba kandydujgca do objecia funkcji Prezesa Zarzadu Spétki musi spetniac
nastepujgce wymagania:
1) posiada¢ obywatelstwo polskie, obywatelstwo panstwa bedacego cztonkiem Unii



Europejskiej lub pahstwa, z ktéorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub
obowigzujgcych przepisdw prawa przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) posiadac¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepiséw odrebnych (preferowane
wyksztatcenie techniczne o specjalnosciach zwigzanych z gospodarka wodno-Sciekowa,
infrastrukturg sanitarng, ochrong srodowiska lub pokrewne, albo w zakresie zarzadzania
menedzerskiego, ekonomii lub finanséw, prawo);

3) posiadac 5 letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub Swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosSci gospodarczej na wtasny rachunek;

4) legitymowac sie co najmniej 3-letnim doswiadczeniem na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgcym z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek, przy czym preferowane jest doswiadczenie w branzy
wodno-kanalizacyjnej;

5) spetni¢ inne niz wymienione w pkt 1) - 4) wymogi okreslone w przepisach
odrebnych,

a w szczegdlnosci nie naruszac ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzgdzajgcego w spétkach handlowych;

6) znac zasady funkcjonowania i zarzadzania spotka prawa handlowego, w tym
znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych z udziatem jednostek samorzadu
terytorialnego, znajomos¢ zasad nadzoru wtascicielskiego i ograniczen prowadzenia
dziatalnosSci gospodarczej przez osoby zarzadzajgce i cztonké4w organdéw zarzadzajacych
takimi spotkami;

7) korzystac z petni praw publicznych oraz posiadac petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych;

8) nie naruszac ograniczeh lub zakazéw zajmowania funkcji cztonka organu
zarzadzajgcego gminng osobg prawng wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne;

9) legitymowac sie niekaralnoscia za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatéw
XXXI-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 586 do art. 592 oraz art. 594 i art. 595
Kodeksu spétek handlowych, a takze za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) posiadac stan zdrowia pozwalajgcy na objecie i petnienie funkcji Prezesa Zarzadu
Spoiki.



4. Funkcji Prezesa Zarzgdu Spoétki nie moze objgc¢ osoba, ktdra spetnia przynajmniej

jeden z ponizszych warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,

senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na

podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej

umowy o0 podobnym charakterze;

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na

zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy

prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

4) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej

organizacji zwigzkowej spoétki z grupy kapitatowej;

5) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci

Spoiki.

5. Osoba kandydujgca do objecia funkcji Prezesa Zarzadu, poza wymogami okreslonymi
w ust. 3 i 4 niniejszego ogtoszenia, powinna posiadac wiedze z zakresu zagadnien

ekonomiczno-prawnych i administracyjnych, w tym przepiséw ustawy z dnia 15 wrzesnia

2000 r. Kodeks spétek handlowych, ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym

zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu Sciekoéw, ustawy z dnia 20 lipca 2017 r.

Prawo wodne, ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska, ustawy z

dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o

samorzgdzie gminnym oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

6. Osoba kandydujaca do objecia funkcji Prezesa Zarzadu powinna posiada¢ prawo

jazdy kategorii B.

7. Zadania:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Spétki oraz reprezentowanie jej na zewnatrz wobec
organdéw panstwowych, samorzgdowych, kontrahentéw oraz oséb trzecich;

2) zapewnienie ciggtosci i niezawodnosci dostaw wody oraz sprawnego odprowadzania i
oczyszczania Sciekéw dla mieszkancéw Miasta Mtawa;

3) nadzorowanie eksploatacji, utrzymania oraz rozwoju infrastruktury wodociggowo-
kanalizacyjnej i technologicznej oczyszczalni Sciekdw w ramach wspétpracy z firmg SUEZ
operatorem oczyszczalni Sciekéw;

4) opracowywanie i wdrazanie wieloletnich planéw rozwoju i modernizacji urzadzen
wodociggowych i kanalizacyjnych;



5) przygotowywanie projektéw taryf za zbiorowe zaopatrzenie w wode i zbiorowe
odprowadzanie sciekdéw oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia wtasciwym organom
regulacyjnym (Wodom Polskim);

6) zarzadzanie majgtkiem Spétki, zapewnienie optymalizacji kosztdw operacyjnych oraz
stabilnosci finansowej przedsiebiorstwa komunalnego;

7) podejmowanie decyzji w sprawach pracowniczych, petnienie funkcji kierownika
zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy oraz budowanie efektywnego zespotu;

8) wspodtpraca z organami Spétki - Radg Nadzorczg oraz Zgromadzeniem Wspdlnikdw
(Burmistrzem Miasta Mtawa) - w zakresie nadzoru wtascicielskiego i realizacji strategii
Miasta Mtawa;

9) zapewnienie petnej zgodnosci dziatalnosci Spétki z przepisami prawa, ze
szczegblnym uwzglednieniem prawa ochrony srodowiska, prawa wodnego oraz prawa
zamowienh publicznych;

10) efektywne pozyskiwanie i rozliczanie zewnetrznych srodkéw finansowych, w tym
funduszy unijnych i krajowych, na realizacje inwestycji infrastrukturalnych.

7. Zgtoszenia oséb kandydujgcych do Konkursu powinno zawierac:

1) CV osoby kandydujacej z podaniem danych kontaktowych (adresu e-mail, numeru
telefonu), zawierajgce klauzule: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Zaktad Wodociagdw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw ,Wod-Kan” Sp.
z 0.0. w Mtawie na potrzeby prowadzonego postepowania konkursowego, zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)”; oraz opcjonalnie: ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wykraczajgcych poza wymagane
przepisami prawa, podanych w zatgczonych dokumentach aplikacyjnych, przez Zaktad
Wodociggéw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw ,,Wod-Kan” Sp. z 0.0. w Mtawie. Jestem
swiadomy/swiadoma, ze podanie tych danych nie jest konieczne do udziatu w rekrutacji i
podaje je dobrowolnie, aby zostaty uwzglednione przez administratora przy ocenie mojej
kandydatury”;

2) list motywacyjny;

3) pisemne opracowanie koncepcji funkcjonowania spotki, zawierajgce identyfikacje
kluczowych wyzwan branzowych oraz propozycje stylu zarzadzania organizacja.
Opracowanie powinno obejmowac nie wiecej niz 4 strony A4 (czcionka Times New Roman,
rozmiar 12, interlinia 1,15);



4) odpis lub kopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych oraz ukohczonych kurséw i
szkolen, a takze informacje o otrzymanych nagrodach i wyrdznieniach;

5) odpisy sSwiadectw pracy lub stosownych dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie
warunkoéw, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 3-4;

6) osSwiadczenie o znajomosci zasad okreslonych w ust. 3 pkt 6;

7) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych;

8) oswiadczenie o niepodleganiu ograniczeniom lub zakazom petnienia funkcji cztonka
zarzadu w spoétkach handlowych;

9) osSwiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego oraz umysine przestepstwo skarbowe;

10) osSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgce na objecie i petnienie funkcji Prezesa
Zarzadu Spotki;

11) oswiadczenie, ze osoba kandydujaca:

a) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz ze nie toczg sie wobec
niej zadne postepowania karne i karnoskarbowe,

b) dopetnita lub nie podlega obowigzkowi, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw,

c) urodzona przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - dotgcza do zgtoszenia informacje o
ztozeniu, aktualnym lub uprzednim, oSwiadczenia lustracyjnego, o ktérym mowa w art. 7
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw,

d) zobowiagzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczgcych Spétki,

e) nie petni funkcji spotecznego wspotpracownika albo nie jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace, ani nie Swiadczy pracy na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

f) nie wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewngatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

g) nie jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace, ani nie
Swiadczy pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
h) nie petni funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej ani zaktadowe]
organizacji zwigzkowej spoétki z grupy kapitatowej;

j. jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec dziatalnosci
Spotki,



i) w przypadku oséb kandydujgcych zasiadajgcych w zarzadzie lub radzie nadzorczej
spotek prawa handlowego w okresie ostatnich trzech lat przed dniem ztozenia swojego
zgtoszenia - uzyskata absolutorium z wykonania tych obowigzkéw za wskazany okres,

j) zapoznata sie z klauzulg informacyjng w zakresie przetwarzania danych osobowych,
stanowigcg Zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia, oraz wyraza zgode na przetwarzanie
tych danych przez Spoétke;

12) inne dokumenty wedtug uznania osoby kandydujgcej, potwierdzajace jej
kwalifikacje lub umiejetnosci.

8. Kazde oswiadczenie musi by¢ podpisane wtasnorecznie przez osobe kandydujaca.
Kopie dokumentéw moga by¢ rowniez poswiadczone przez osobe kandydujaca za
zgodnosc¢ z oryginatem. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej osoba
kandydujgca jest obowigzana do przedstawienia Radzie Nadzorczej (dziatajgcej jako
organ kwalifikacyjny) oryginatow lub urzedowych odpiséw dokumentow.

9. Pisemne zgtoszenie do Konkursu nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 25 czerwca 2026 r.
do godz. 14:00 w Biurze Zarzadu Spétki przy ul. Ptockiej 106, 06-500 Mtawa lub droga
pocztowa na adres: Zaktad Wodociggdéw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw ,,Wod-Kan”
Sp. z 0.0. w Mfawie, ul. Ptocka 106, 06-500 Mtawa, w zamknietych i zaklejonych kopertach
z dopiskiem: ,,Rada Nadzorcza Zaktadu Wodociggdw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw
~Wod-Kan” Sp. z 0.0. w Mtawie - Konkurs na funkcje Prezesa Zarzadu (k/m)”.

10. Zgtoszenia ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie
podlegajg rozpatrzeniu. O dochowaniu terminu ztozenia zgtoszenia bedzie decydowata
data i godzina wptywu zgtoszenia.

11. Otwarcie zgtoszen nastgpi niezwtocznie po uptywie terminu zakreslonego do
sktadania ofert i ma charakter niepubliczny.

12. Koszty uzyskania dokumentoéw oraz uczestnictwa w Konkursie ponosi osoba
kandydujaca.

13. Zgtoszenia 0séb kandydujacych niespetniajgce wymogdéw okreslonych w
ogtoszonym postepowaniu kwalifikacyjnym nie beda rozpatrywane.

14. Rozmowy kwalifikacyjne odbedg sie w terminie wskazanym w zawiadomieniu
przekazanym telefonicznie oraz za posrednictwem wiadomosci e-mail, zgodnie z danymi
podanymi w zgtoszeniu.

15. Niezgtoszenie sie osoby kandydujgcej na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym
miejscu i terminie traktuje sie jako rezygnacje z udziatu w Konkursie.

16. Osoba kandydujgca ma mozliwos¢ uzyskiwania informacji o Spétce osobiscie do
dnia uptywu terminu sktadania zgtoszen w Biurze Zarzadu Spétki pod adresem: ul. Ptocka



106, 06-500 Mtawa, i zapoznawania sie z materiatami, tj.:

1) aktualnym odpisem Spdétki z Krajowego Rejestru Sgdowego;

2) tekstem jednolitym Umowy Spoétki;

3) sprawozdaniem finansowym Spotki za rok obrotowy 2025;

4) schematem organizacyjnym Spéiki;

5) Uchwata nr 1/2025 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw spotki Zaktadu
Wodociggdw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw ,,Wod-Kan" Sp. z 0.0. w Mtawie z dnia
25.02.2025 roku w sprawie ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spéiki;

6) Zarzadzeniem Nr 110/2023 Burmistrza Miasta Mtawa z dnia 20 czerwca 2023 Zasady
sprawowania nadzoru witascicielskiego nad jednoosobowymi spétkami Miasta Mtawa.

17. Regulamin Konkursu udostepniony jest w formie elektronicznej na stronie
internetowej Urzedu Miasta Mtawa (www.bip.mlawa.pl), na stronie internetowej Spéfki (
www.wod-kan-mlawa.com.pl ) oraz w Biurze Zarzgdu Spéfki.

18. Rada Nadzorcza Zaktadu Wodociggdw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw ,Wod-
Kan” Sp. z 0.0. w Mfawie moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢
postepowanie kwalifikacyjne bez wytonienia osoby kandydujace;.

19. O wyniku postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza powiadomi osoby
kandydujgce za posrednictwem wiadomosci e-mail lub telefonicznie, zgodnie z podanymi
danymi kontaktowymi, a informacja o wyniku zostanie opublikowana na stronie
internetowe] Spoéfki.

20. W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane bedg predyspozycje, wiedza i kwalifikacje
osoby kandydujgcej do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu.

21. W toku Konkursu Rada Nadzorcza moze prowadzi¢ rozmowy uzupetniajgce, w
trakcie ktérych moze zgdac¢ od oséb kandydujgcych dodatkowych wyjasnien.

22. W wyniku Konkursu Rada Nadzorcza dokona wyboru osoby do objecia funkcji
Prezesa Zarzgdu Spotki, z zastrzezeniem ust. 18

23. Wynik Konkursu nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia osoby kandydujgcej o
powotanie do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu Spo6tki oraz zawarcia z nig umowy o
Swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania. W szczegélnosci przed powotaniem oraz
zawarciem umowy o Swiadczenie ustug w zakresie zarzgdzania wymagane bedzie
dopetnienie wszelkich wymaganych formalnosci zwigzanych z powotaniem i zawarciem
umowy o Swiadczenie ustug w zakresie zarzgdzania

Zatgczniki
Ogtoszenie o konkursie do objecia funkcji Prezesa Zaktadu Wodociggdéw, Kanalizacji i
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Ogtoszenie o konkursie do objecia funkcji Prezesa Zaktadu Wodociggéw, Kanalizacji i
Oczyszczania Sciekdw Wod-Kan w Mfawie 25.33 KB

Uchwata nr 11/2026 Rady Nadzorczej Zaktadu "Wod-Kan" Sp. z 0.0. w Mtawie z dnia 15
czerwca 2026 r. 5.9 MB

Kategoria

Informacje biezgce

Nadzdr wiascicielski

Zaktad Wodociagdw, Kanalizacji i Oczyszczalnia Sciekéw WODKAN

Podmiot udostepniajgcy informacje: Urzad Miasta Mtawa
Osoba odpowiedzialna za informacje: Justyna Aptewicz
Osoba wprowadzajgca informacje: Joanna tukasik

Data wytworzenia informacji: 15.06.2026 14:31:47

Data publikacji informacji: 15.06.2026 14:16:03

Data ostatniej modyfikacji: 15.06.2026 14:31:47

Liczba odston: 0

Data Osoba dokonujaca zmian Opis zmiany
15.06.2026 14:31:47 Joanna tukasik strona zostata dodana

Adres zrodtowy: http://www.bip.mlawa.pl/ogloszenie/ogloszenie-o-konkursie-do-objecia-
funkcji-prezesa-zarzadu-km-zakladu-wodociagow
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