w sprawie
okreslenia zasad udzielenia i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Miasto Miawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqgdzie
gminnym (Dz.U. z 2026 r. poz. 662 z pdin. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 515 z pdin. zm.), Rada
Miasta Mtawa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okredla sie zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach
i szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto Mtawa, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do ninigjszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr LXII/805/2024 Rady Miasta Mtawa z dnia 19 kwietnia 2024 r.
w sprawie okreslenia zasad udzielenia i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach
I przedszkolach prowadzonych przez Miasto Mtawa (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2024 1. poz. 4786).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Mtawa.

§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddziwa Mazowieckiego
i wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2026 r.

Przewodniczgcy Rady Miasta

Filip Kowalczyk
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Latgeznik
do Uchwaty Nr
Rady Miasia Miawa

Iasady udzielania i rozmiar obniiek tygodniowego obowigzkowege wymiaru godzin zajedé

nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach
i szkotach podstawowych prowadzonych przez Miasto Miawa

§ 1. Nauczycieiom, kidrym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkotach
prowadzonych przez Miasto Miawa, obniza sie fygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zgjed,
o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zwany dalej wymiarem godszin,

do liczby godzin zajed okredlonych w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygc?dmo\fvy’
wymiar zajecé
I Przedszkoia
1. Dyrektor przedszkola liczgcego 6 i wiecej oddziatow 2
2. Wicedyrektor przedszkola liczgcego 6 i wiecej oddziatdw 4
. Szkoly podstawowe
1 Dyrektor szkoty liczgcej do 12 oddziatdow 3
2. Dyrektor szkoty liczgeei 20 | wiecej oddzigtow 2
3. Wicedyrektor szkoty liczgcej 12 i wiece] oddziatdw 4
4, Nauczyciel petnigcy inne stanowisko kierownicze 14
IEl. Iespoly placéwek o§wiatowych
1. Dyrektor zespotu liczgeego 121 wiece] oddziatdw 2
2. | Wicedyrektor zespotu liczgcego 12 1 wiece] oddziatdw 4
3. Nauczyciel petnigey inne stanowisko kierownicze 14

§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 ma zastosowanie rowniez do nauczycieli zaimujgeych

stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska.

§ 3. Obnizki tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, okreslone w § 11§ 2 stosuje
sie od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigeu, w ktdrym nastgpito powierzenie
stanowiska kierowniczego lub funkcji, a jezeli powierzenie to nastgpito pierwszego dnia

miesigca - od tego dnia.




Uzasadnienie

Obowiqzek podiecia uchwaty wynika z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 24 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. 2 2024 r. poz. 515), zgodnie z ktorym organ prowadzqcy szkote
okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zqje€ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze.

Podjecie niniejsze] uchwaty jest rownie? zwiqzane ze zmiang przepiséw wprowadzong
ustawg z dnia 25 lipca 2025 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
ustaw {Dz.U. z 2025 r. poz. 1160). Zgodnie z art. 18 ust. 3 tej ustawy dotychczasowe uchwaty
wydane na podstawie art. 42 ust. 7 pki 21 3 Karty Nauczyciela zachowujg moc jedynie do dnia
1 wrzesnia 2026 r.

W zwigzku z powyiszym zachodzi koniecznodé podjecia nowej uchwaty regulujgeej
przedmiotowe kwestie. Tre§¢ uchwaly pozostaje zgodna z dotychczas obowigzujgcymi
rozwigzaniami funkcjonujgcymi w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto
Mtawda.

Projekt uchwaty zostat przekazany do zaopiniowania organizacjom zwigzkowym
reprezentatywnym w rozumieniv ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zgodnie z art. 19 ust.
112 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440 z pdin.
zm.}. W dniu 28.05.2026 r. Oddziat Powiatowego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Miawie
wyrazit pozytywnqg opinie. W dniu 28.05.2024 r, Miedzyszkolna Komisia Pracownikow Oswiaty
i Wychowania NSZZ Solidamoid w Miawie wyrazita pozytywng opinie.

W zwiqgzku z powyiszym podijecie niniejszej uchwaty jest zasadne,




		2026-06-02T14:35:27+0200
	Piotr Jankowski; Urząd Miasta Mława




